T.C.
BALIKESIR VALILIGi
11 Milli Egitim Midiirliigii

Say1 :27618651-903.02.01-E.21136923 08.12.2017
Konu : Norm Kadro Fazlas1 Ogretmen Atamasi

DAGITIM YERLERINE

flgi : a) Milli Egitim Bakanligin Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Y6netmeligi.
b) 08/12/2017 tarihli ve 21089407 sayil1 valilik onay1.

[limiz egitim kurumlarinda gesitli nedenlerle norm fazlasi durumuna diigen
6gretmenlerimizin ilgi (a) Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde Ogretmen ihtiyaci bulunan
egitim kurumlarina tercihte bulunanlar arasinda puan istiinliigline gore egitim-6gretim
stirecini de kesintiye ugratmayacak sekilde atanmalar1 ilgi (b) valilik onayr ile uygun
gorilmistiir.

1-ilgi (a) Yénetmeligin 53.maddesinin 3.fikrasinda “Ogretmenlerden; herhangi bir
nedenle istihdam alani daralanlar ile gorevli olduklar egitim kurumlarinda alanlarinda norm
kadro sayisi azalanlar, hizmet puam iistinliigiine gére yapilacak degerlendirme sonucunda
hizmet puani en az olandan baglamak iizere norm kadro fazlasi olarak belirlenir. Hizmet
puaninin esitligi halinde sirasiyla; 6gretmenlikteki hizmet siiresi daha az olan, 6gretmenlige
daha sonra baglayan norm kadro fazlasi olarak belirlenir. Hizmet puanlarinin hesabinda yer
degistirme basvurularmin son giinii esas almir. Norm kadro fazlasi olarak belirlenen
dgretmenler; oncelikle gorevli olduklar1 yerlesim yerindeki ya da ilgedeki egitim kurumlar
olmak iizere il i¢inde alanlarinda norm kadro acig1 bulunan egitim kurumlarina tercihleri de
dikkate alinarak hizmet puan iisttinliigline gére atanir. “hiikmii yer almaktadir.

2-Norm kadro fazlasi 6gretmenlerin il i¢i yer degistirme islemlerinde, dgretmenlerin
halen goérev yaptiklari egitim kurumlarindaki ihtiya¢ fazlahigi durumu dikkate alinarak
branslarinda oncelikli olarak kadrolarnin bulundugu yerlesim yerindeki ilgedeki egitim
kurumlarma bunun da miimkiin olmamasi durumunda diger ilgelerdeki ihtiya¢ bulunan egitim
kurumlarina, atama islem takvimine gore tercih ve hizmet puani istiinliigiine goére
degerlendirilmek suretiyle atama yapilacaktur.

3-Norm kadro fazlasi 6gretmenlerin yer degisikligi islemlerinde norm kadro fazlasi
olma sarti aranacagindan norm kadro fazlasi olmayan 6gretmenlerin atama bagvurular kabul
edilmeyecektir. Ilge Milli Egitim Miidiirligii kadrosunda bulunan &gretmen norm kadro
fazlast durumundadir.

4-08/12/2017 tarihinden énce ayliksiz izinde olup 30 Haziran 2018 tarihinden dnce
goreve baslayacak norm kadro fazlast 6gretmenler isterlerse bagvuru yapabilecektir.

5-Saglik durumu hari¢ olmak {iizere, haklarinda yapilan adli ve idari sorusturma

sonucu;

a) Il icinde gérev yeri degistirilenler daha 6nce gérev yaptiklar ilgeye,

b) Ilce iginde gérev yeri degistirilenler ise daha dnce gorev yaptiklari egitim kurumuna,
aradan ii¢ (3) y1l gegmeden basvuruda bulunamayacaktir.

6-Norm kadro fazlasi 6gretmenlerden basvuruda bulunanlarnn hizmet puanlarinin
hesaplanmasinda MEBBIS kayitlar esas alinacaktir.

7-Egitim kurumlarindaki norm kadro fazlasi ogretmenler ile 1l/llge Milli Egitim
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Miidiirliigti emrinde bulunan norm kadro fazlasi durumda olan 6gretmenler yer degistirme
stirecinde bransindaki miinhal bulunan egitim kurumlari arasindan en fazla 20 (yirmi) egitim
kurumu tercihinde bulunarak ekte génderilen bagvuru formu ile kadrosunun bulundugu egitim
kurumu miidiirliiklerine bagvuracaklardir.

8-Ilimiz Karesi T.C.Ziraat Bankas1 Giizel Sanatlar Lisesi, Ayvalik Sebahat-Cihan
Sisman Giizel Sanatlar Lisesi, Enerjisa Bandirma Fen Lisesi, Karesi $ehit Turgut Solak Fen
Lisesi ve Karesi Istanbulluoglu Sosyal Bilimler Lisesinin bos kadrolarina tercih etmek
isteyenler ilgi (a) yonetmeligin 33.maddesinin 2.fikrasinda "Birinci fikrada sayilan egitim
kurumlarmin ilgili alanlarina atanmak isteyen &gretmenlerden 32 nci maddede belirtilen
sartlar1 tagiyanlar ile bagvuru tarihinin ilk glind itibariyla ayrildiklar: tarihten itibaren aradan
bes yildan fazla siire gegmemis olmasi sartiyla bu egitim kurumlarma daha once ilgili
mevzuatina gore atananlardan herhangi bir nedenle bu egitim kurumlarindan ayrilmus olanlar,
gorev yapmakta olduklar ilde bulunan egitim kurumlarma atanmak iizere bagvuruda
bulunabilir." denildiginden bu sartlar: tagiyanlar bagvuruda bulunabilir.

9-Yer degistirme islemlerinde; gergege aykirt beyanda bulunan dgretmenler ile yer
degistirme takviminde belirtilen is ve islemlerin tam ve zamaninda eksiksiz yapilamasindan
ilgili Okul/kurum/il¢e yoneticileri sorumlu olacaktir.

10-Bakanligimizca yapilmasi planlanan 6gretmenlerin Alan Degisikligi atamalarinda
(Bagvurular 18 - 22 Arahk 2017 tarihleri arasinda alinacak sonuglar 27 Arahk 2017
tarihinde ilan edilecek) alan degisikligi yapan Ogretmenlerin, Norm Kadro Fazlas
Bagvurusu / Atamasi iptal edilecektir.

11-Ogretmenlere ait bilgilerin (kimlik bilgileri, hizmet puani, Bakanlhk atama alani,
gecici gorevlendirme kaydi, norm kadro fazlasi olup olmadigi kontrol edilerek, yanlishk
varsa belgeye dayali olarak diizeltilmesinden 6gretmen, egitim kurumu yéneticileri ve Ilge
Milli Egitim Miidiirliigii yetkilileri miiteselsilen sorumlu olacaklardir.

12-Norm kadro fazlasi 6gretmen atamalarinda ekte gonderilen Basvuru Formu
kullanilacaktir. Bagvuru formunun bir émegi ile 6gretmene imzalatilan Teblig/Tebelliig
Belgesi okul/kurum mudiirligiinde saklanacaktir.

13-Basvurular 3 (ii¢) suret olarak hazirlanip, bir sureti bagvuru yapan 6gretmene
verilecektir. Bir sureti okul/kurum miidiirliigiinde saklanacaktir. Bagvuru formunun ash ise
ckteki Ogretmen Basvuru Listesi ile birlikte Ilge Milli Egitim Midiirliigii tarafindan
miidiirligiimiiz insan Kaynaklar1 Sube Midiirliigiine (Ogretmen Atama Biirosu) 15 Arahk
2017 tarihi saat 16:00 itibariyle elden teslim edilecektir. (DYS ve e-posta yoluyla
gonderilen basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.)

14-Atamasi gergeklesen &gretmenlerin ayrilma baglama islemleri 20 Ocak 2018 - 04
Subat 2018 tarihleri arasinda yapilacaktir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Yakup YILDIZ
Vali a.
[1 Milli Egitim Miidiirti

Ekler:
1-Atama Takvimi
2-Bagvuru Formu
3-Teblig/Tebelliig Belgesi
4-Opretmen Bagvuru Listesi
5-Ihtiyag Listesi
6-Valilik Onay1
Dagitim:
20 flge Kaymakamligma
(Ilce Milli Egitim Miidiirliikleri), Daire biirolarina
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